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ハラスメント行為等を防止することは、介護職員が安心して働くこ

とができる環境を作るだけではなく、利用者の皆様によりよいサー

ビスを継続して利用いただけることに繋がります。 

介護職員・看護職員が安心して働くことができる環境づくり、介護サービスの適正

な利用について、ご利用者・ご家族様にはご理解とご協力をお願いいたします。 

(介護現場におけるハラスメント防止のお願い)          なないろデイサービス 


